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CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Repiiblica del Ecuador establece que las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias y servidores piblicos ejercerdn
linicamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley,
debiendo coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone que la
administracion publica constituye un servicio a la colectividad y se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, coordinacion, planificacion,
transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 229 ibidem determina que seran servidoras o servidores publicos todas las
personas que en cualquier forma trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo dentro del
sector publico;

Que, el inciso segundo del articulo 315 de la Constitucion de la Republica del Ecuador
dispone que las empresas publicas funcionaran como sociedades de derecho publico, con
personalidad juridica, autonomia administrativa, financiera, econdémica y de gestion;

Que, el articulo 82 de la Constitucion de la Republica del Ecuador reconoce el derecho a la
seguridad juridica, que se fundamenta en la existencia de normas previas, claras, piblicas y
aplicadas por autoridad competente;

Que, el articulo 3 del Cédigo Organico Administrativo establece que las actuaciones
administrativas se realizan en funcién del cumplimiento de los fines previstos para cada
6rgano o entidad publica, en el ambito de sus competencias;

Que, el articulo 7 del Cédigo Organico Administrativo dispone que la funcién administrativa
se desarrolla bajo el criterio de distribucidn objetiva de funciones, privilegiando la delegacion
como mecanismo para descongestionar la gestion institucional;

Que, el articulo 69, numerales 1 y 4 del Cdodigo Organico Administrativo establecen que los
organos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de
gestion y la suscripcion de actos administrativos, en otros oOrganos o servidores
jerarquicamente dependientes;

Que, el articulo 100 del Codigo Orgdnico Administrativo establece que todo acto
administrativo debe estar debidamente motivado, expresando las razones juridicas y facticas
que justifican su emision;
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Que, el numeral 4 del articulo 11 de la Ley Orgénica de Empresas Publicas establece que
corresponde a la maxima autoridad administrar la empresa publica y velar por su eficiencia

empresarial; y el numeral 14 del mismo articulo la faculta a otorgar delegaciones para el
cumplimiento de las atribuciones institucionales, conforme a la normativa aplicable;

Que, el articulo 22 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Plblica
establece que la planificacion de las adquisiciones institucionales se materializa a través del
Plan Anual de Contratacién (PAC), el cual debera ser elaborado, publicado y podra ser
reformado mediante resolucion administrativa debidamente motivada;

Que, el Reglamento General a la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Piblica
establece que los procedimientos de contratacion publica comprenden una fase preparatoria,
dentro de la cual se incluye la planificacion de las adquisiciones, la elaboracion y gestion del
Plan Anual de Contratacién, asi como la utilizacion obligatoria del portal institucional del
Servicio Nacional de Contratacion Pliblica como herramienta oficial de gestién;

Que, el referido Reglamento dispone que la maxima autoridad o su delegado es responsable
de la planificacion de la contratacion, de la adopcion de decisiones en la fase preparatoria y
de la gestion de las herramientas del sistema nacional de contratacion plblica, garantizando la
eficiencia, transparencia y adecuada utilizacién de los recursos piiblicos;

Que, la Empresa Eléctrica Regional Centro Sur C.A., para el cumplimiento de sus fines
institucionales, requiere ejecutar de manera eficiente los procesos de planificacién de la
contratacion, administracion del portal institucional del SERCOP, asi como las gestiones
técnicas y administrativas necesarias para la adquisicion de bienes e insumos;

Que, la Unidad de Contratacién Publica, en razén de sus competencias técnicas y
administrativas, es el organo idéneo para cjecutar, gestionar y supervisar las actividades
relacionadas con la planificacion de la contratacion, la administracion del portal institucional
y las gestiones operativas vinculadas a la adquisicién de bienes;

Que, con la finalidad de garantizar la eficiencia administrativa, la desconcentracion de
funciones, la continuidad de la gestion institucional y el fortalecimiento del control interno
resulta necesario delegar determinadas facultades a la Unidad de Contratacion Publica dentro
del ambito de sus competencias;

Esta delegacion no excluye las responsabilidades del delegante.

Que en gjercicio de las atribuciones que le confiere la Ley Organica de Empresas Publicas; el
Cdodigo Orgénico Administrativo; y, el Estatuto Social de la Empresa, esta Autoridad,

RESUELVE:

Articulo primero: DELEGAR a quien ejerza la Jefatura de la Unidad de Contratacién
Pablica la facultad para:

1.- Autorizar y gestionar las reformas al Plan Anual de Contratacion (PAC) a través
de resolucidn administrativa debidamente motivada, siempre y cuando tales reformas
obedezcan a una justificacion técnica y econdmica, o por causas de caso fortuito o
fuerza mayor debidamente sustentadas.
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2.-Administrar el Portal de Compras Publicas del SERCOP.
3.- Realizar las gestiones orientadas a verificar la Procedencia Nacional.

4.- Realizar los procesos y gestiones administrativas a efectos de lograr ejecutar las
importaciones de bienes e insumos que requiera la Empresa

El delegado debera ejercer las facultades conferidas mediante la presente Resolucién en
estricto cumplimiento de la Constitucion de la Republica del Ecuador, las leyes organicas y
ordinarias, los decretos ejecutivos, reglamentos, acuerdos, resoluciones y demds actos
normativos y decisiones emanadas de los poderes publicos.

La presente delegacion es exclusiva respecto de las actuaciones delegadas y no podrd
sustituirse esta delegacion en favor de tercera persona, por cuanto es personal e intransferible,
siendo la facultad de delegar es exclusiva de la Maxima autoridad.

Articulo segundo. - El delegado sera personalmente responsable por las acciones u
omisiones en el cumplimiento de esta delegacion, quedando sujeto a las responsabilidades
que hubiere lugar.

Articulo tercero. - La presente delegacion tendrd vigencia mientras el servidor ostente el
presente cargo o cuando esta sea revocada por el Delegante.

Articulo cuarto. - Dejar sin efecto cualquier resolucion de delegacion con anterioridad a la
presente, respecto de las competencias aqui delegadas.

Articulo quinto. - Disponer que a través de Relaciones Publicas, se proceda a la publicacion
de la presente delegacion a través de los medios de difusion institucional, segiin lo dispuesto
en el ultimo inciso del articulo 70 del Codigo Organico Administrativo.

La presente Resolucion entrara en vigor partir de la fecha de su suscripcion.

Dado en la ciudad de Cuenca, a los treinta dias del mes de marzo de 2026.

PRESIDENTE EJECUTIVO
EMPRESA ELECTRICA REGIONAL CENTRO SUR C.A.



